პროექტი
საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს 
დ ა დ გ ე ნ ი ლ ე ბ ა

„საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს ზოგიერთი გადაწყვეტილების ნორმატიული აქტებისათვის მიკუთვნების თაობაზე“ საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს 2020 წლის   31 იანვრის №1 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის თაობაზე

მუხლი 1.  
„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს ორგანული კანონის მე-20 მუხლის მე-4 პუნქტის შესაბამისად, „საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს ზოგიერთი გადაწყვეტილების ნორმატიული აქტებისათვის მიკუთვნების თაობაზე“ საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს 2020 წლის 31 იანვრის №1 დადგენილებაში (ვებგვერდი, 11/02/2020) შეტანილ იქნეს ცვლილება და დადგენილების დანართი 5-ით დამტკიცებული:

ა) „საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს აპარატის დებულების (დანართი 1)“:
ა.ა) მე-4 მუხლის პირველი პუნქტის „გ“ ქვეპუნქტი ამოღებულ იქნეს;

ა.ბ) მე-5 მუხლის პირველი პუნქტის „გ“ ქვეპუნქტის შემდეგ დაემატოს შემდეგი შინაარსის „გ1“ ქვეპუნქტი: 
„გ1) მოსამართლის დისციპლინურ პასუხისგებაში მიცემის შემთხვევაში წარმოადგენს იუსტიციის უმაღლეს საბჭოს საერთო სასამართლოების მოსამართლეთა სადისციპლინო კოლეგიაში დისციპლინური ბრალდების მხარდასაჭერად;“;  

ა.გ) მე-6 მუხლი ამოღებულ იქნეს; 

ბ) „საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს აპარატის საშტატო ნუსხა და მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოები (დანართი 2)“ ჩამოყალიბდეს შემდეგი რედაქციით:

„დანართი 2

საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს აპარატის საშტატო ნუსხა და 
მოხელეთა თანამდებობრივი სარგოები

	№
	თანამდებობის დასახელება
	თანამდებობის რანგი
	საშტატო ერთეულის რაოდენობა
	თანამდებობრივი სარგო

	
	სამართლებრივი და მატერიალური უზრუნველყოფის დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის უფროსი - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	I
	სამართლებრივ საკითხთა სამმართველო
	
	
	

	1.
	სამმართველოს უფროსი - მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	II
	1
	4400

	2.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	2
	2860

	3.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	2
	2420

	II
	საფინანსო-სამეურნეო სამმართველო
	
	
	

	1.
	სამმართველოს უფროსი - მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	II
	1
	4400

	2.
	მთავარი ბუღალტერი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	1
	3080

	3.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი 
	III
	2
	2860

	4.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	1
	2420

	
	სულ
	
	11
	

	
	ორგანიზაციული უზრუნველყოფის დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის უფროსი - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	I
	კანცელარია
	
	
	

	1. 
	კანცელარიის უფროსი - მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	II
	1
	3080

	2.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	1
	2860

	3.
	იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს წევრის რეფერენტი - მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	15
	1980

	II
	სასამართლოს მანდატურის სამსახური
	
	
	

	1.
	სამსახურის უფროსი - მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	II
	1
	2420

	2.
	სასამართლოს მანდატური - პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი
	IV
	5
	1650

	
	სულ
	
	24
	

	
	ადამიანური რესურსების მართვის დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის უფროსი - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	I
	ადამიანური რესურსების პოლიტიკის მართვისა და ანალიზის სამმართველო
	
	
	

	1.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	2
	2860

	2.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	4
	2420

	
	სულ
	
	7
	

	
	საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის უფროსი - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	2.
	დეპარტამენტის უფროსის მოადგილე - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელის მოადგილე
	II
	1
	4950

	I
	საერთაშორისო თანამშრომლობის სამმართველო
	
	
	

	1.
	სამმართველოს უფროსი - მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	II
	1
	4400

	2.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	2
	2860

	3.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	1
	2420

	
	სულ
	
	6
	

	
	მოსამართლის საქმიანობის შეფასების მართვის დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის უფროსი - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	2.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	2
	2860

	3.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	4
	2420

	
	სულ
	
	7
	

	
	სასამართლო მენეჯმენტის დეპარტამენტი
	
	
	

	1.
	დეპარტამენტის თავმჯდომარე - პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	I
	1
	5500


	2.
	უფროსი კონსულტანტი - პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	3
	2860

	3.
	კონსულტანტი - მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	III
	3
	2420

	
	სულ
	
	7
	

	
	სულ ჯამში
	
	  62“.
	



მუხლი 2.
დადგენილება ამოქმედდეს გამოქვეყნებისთანავე.



ნიკოლოზ მარსაგიშვილი

საქართველოს იუსტიციის
უმაღლესი საბჭოს მდივანი



















განმარტებითი ბარათი
„საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს ზოგიერთი გადაწყვეტილების ნორმატიული აქტებისათვის მიკუთვნების თაობაზე“ საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს 2020 წლის   31 იანვრის №1 დადგენილებაში ცვლილების შეტანის თაობაზე“ საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს დადგენილების პროექტზე

პროექტის მიღების (გამოცემის) მიზეზი 

[bookmark: _GoBack]	„საერთო სასამართლოების შესახებ“ საქართველოს ორგანულ კანონში ცვლილების შეტანის თაობაზე“ საქართველოს 2017 წლის 8 თებერვლის ორგანული კანონის შესაბამისად, მოსამართლის სავარაუდო დისციპლინური გადაცდომის ობიექტური, მიუკერძოებელი და სრულყოფილი გამოკვლევისა და წინასწარი შემოწმების ჩატარების მიზნით საქართველოს იუსტიციის უმაღლეს საბჭოში შეიქმნა დამოუკიდებელი ინსპექტორის სამსახური. აღნიშნული სამსახურის შექმნამდე მის ფუნქციებს ახორციელებდა სამოსამართლო ეთიკის დეპარტამენტი. „საქართველოს საერთო სასამართლოების მოსამართლეთა დისციპლინური პასუხისმგებლობისა და დისციპლინური სამართალწარმოების შესახებ“ საქართველოს კანონში ცვლილების შეტანის თაობაზე“ საქართველოს 2017 წლის 8 თებერვლის კანონის მე-2 მუხლით განისაზღვრა, რომ „ამ კანონის ამოქმედებამდე დაწყებული დისციპლინური საქმეების წარმოება, აგრეთვე ამ კანონის ამოქმედებამდე ჩადენილი დისციპლინური გადაცდომების საქმეთა წარმოება წარიმართოს და დასრულდეს ამ კანონის ამოქმედებამდე არსებული წესით“. შესაბამისად, აღნიშნული კატეგორიის საქმეებზე დისციპლინურ სამართალწარმოებას ახორციელებდა სამოსამართლო ეთიკის დეპარტამენტი. დღეის მდგომარეობით დეპარტამენტის წარმოებაში არსებული საქმეთა რაოდენობის გათვალისწინებით აღარ არსებობს აღნიშნული დეპარტამენტის დამოუკიდებლად ფუნქციონირების საჭიროება.
	აღნიშნულიდან გამომდინარე, წარმოდგენილი პროექტი ითვალისწინებს იუსტიციის უმაღლესი საბჭოს აპარატის რეორგანიზაციას. კერძოდ, უქმდება სამოსამართლო ეთიკის დეპარტამენტი. ამასთან, საერთო სასამართლოების მოსამართლეთა სადისციპლინო კოლეგიაში დისციპლინური ბრალდების მხარდაჭერის ფუნქცია გადაეცემა სამართლებრივი და მატერიალური უზრუნველყოფის დეპარტამენტს.   

პროექტის მიღებით გამოწვეული საფინანსო-ეკონომიკური შედეგების გაანგარიშება
პროექტის მიღება არ გამოიწვევს საქართველოს სახელმწიფო ბიუჯეტიდან დამატებითი ასიგნებების გამოყოფას. 

პროექტის ავტორი და წარმდგენი
პროექტის ავტორი და წარმდგენია საქართველოს იუსტიციის უმაღლესი საბჭო.


